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Titulo: Negociado de Investigaciones de Vehiculos Hurtados

Reglamentacion Derogada:
Orden General Num. 2008-7 titulada “Reorganizacion del Negociado de
Investigaciones de Vehiculos Hurtados” del 23 de julio de 2008. Orden Especial 90-12

titulada: Recibo, Control, Custodia y Disposicién sobre los Vehiculos Hurtados
Recuperados

Proposito

Esta Orden General tiene el propésito de establecer en el Negociado de la Policia de
Puerto Rico (en adelante NPPR), la estructura organizacional y funcional del
Negociado de Investigaciones de Vehiculos Hurtados (en adelante NIVH). La misién
del NIVH sera investigar y esclarecer los delitos de trafico ilicito de vehiculos y/o
piezas de vehiculo de motor mediante el uso de la tecnologia e investigadores
altamente capacitados.

Estructura Organizacional:
A. Negociado de Investigaciones de Vehiculos Hurtados

1. El Negociado de Investigaciones de Vehiculos Hurtados respondera a la
Superintendencia Auxiliar en Investigaciones Criminales (en adelante SAIC), y
como parte de su funcion principal, implementara la politica administrativa y
operacional en torno a la investigacion de vehiculos hurtados, en armonia con las
leyes y reglamentos existentes, y con aquellas directrices que dicte el
Comisionado y el Comisionado Auxiliar en Investigaciones Criminales.

2. El Negociado de investigaciones de Vehiculos Hurtados estara representado con
Divisiones en las trece (13) areas, pero las siguientes areas tendra dos divisiones:

a) Area de Bayamén

i. Division de Investigacion de Vehiculos Hurtados Bayamoén
ii. Division de Investigacion de Vehiculos Hurtados Vega Baja

b) Area de Arecibo

i. Divisién de Investigacion de Vehiculos Hurtados Arecibo
ii. Division de Investigacion de Vehiculos Hurtados subdivision Ciales
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B. Deberes y Responsabilidades del Personal Adscrito al Negociado

1. Director del Negociado

El Director del Negociado sera un MNPPR con un rango no menor de Inspector
ni mayor de Teniente Coronel, designado por el Comisionado Auxiliar en
Investigaciones Criminales, previa aprobacion del Comisionado. Este
respondera administrativa y operacionalmente al Comisionado Auxiliar en

Investigaciones Criminales y sus deberes y responsabilidades seran las
siguientes:

a.

Planificara, organizara, dirigira y controlara todas las actividades propias
de las Divisiones de Investigacion de Vehiculos Hurtados del Negociado de
Investigaciones de Vehiculos Hurtados.

. Tendra la obligacién continua de informar al SAIC, sobre toda investigacion

0 asunto de interés publico, relacionado con las funciones propias del
Negociado.

Mantendréa informado al Comisionado Auxiliar sobre el desarrollo de
actividades delictivas relacionada con el fraude, el hurto de vehiculos de
motor y piezas.

. Orientara y dirigira la preparacién de sistemas, métodos y procedimientos

que ha de guiar la accion investigativa y preventiva de las unidades de
trabajo bajo su direccién.

Facilitara la realizacion de conferencias y charlas en escuelas,
universidades, agencias de gobierno y privadas, dirigidas a la prevencién
del delito de hurto de vehiculos.

Pondra en vigor a tenor con las leyes y los reglamentos vigentes, en todas
las Divisiones de trabajo, métodos adecuados y las técnicas mas
avanzadas en el campo de la investigacion criminal, dirigidos a investigar y
prevenir los delitos relacionados con el hurto de vehiculos.

Procurara que el personal cumpla con todos los adiestramiento y
readiestramiento requeridos por el Acuerdo de la Reforma Sostenible para
la Policia de Puerto Rico y/o cualquier otro a fin con las funciones del
Negociado.

Recopilara, clasificara, organizara y evaluara la informacién referente a
actividades que puedan relacionarse con el hurto de vehiculos.

Mantendra comunicacion y establecera coordinacién con las autoridades
federales y estatales, cuando tengan jurisdiccion conjunta sobre las
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acciones delictivas bajo la jurisdiccion del Negociado de Investigaciones de
Vehiculos Hurtados.

Implementara programas de orientacion y prevencién ciudadana. Con el fin
de diseminar informacion para la prevencion de los delitos relacionados al
fraude, apropiacion ilegal de piezas y vehiculos de motor y todos aquellos
relacionados a la inscripcion y reinscripcién de piezas y vehiculos.

Establecera un sistema de evaluacion peridédica de la conducta, calidad,
eficiencia y productividad del personal asignado al Negociado, velando
siempre el fiel cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias
vigentes, ante cualquier situacién de conducta que viole cualquier
disposicion del ordenamiento administrativo se referira a la
Superintendencia Auxiliar de Responsabilidad Profesional (SARP), de
surgir violaciones a las leyes penales se consultara con el Departamento
de Justicia para la radicacién de cargos criminales.

Implementara técnicas confiables y desplegara los recursos y personal de
manera eficaz, para llevar acabo adecuadamente las investigaciones
relacionadas con los fraudes, el hurto de vehiculos de motor y piezas v
cualquier otra actividad ilicita relacionada.

. Establecera programas de inspeccion en todas las Divisiones

operacionales, enfatizando en la evaluacién de los métodos utilizados, con
el objetivo de recomendar cambios, en los casos que procedan.

Coordinara con las Divisiones de trabajo correspondientes a los fines de
mantenerse informados sobre los patrones de actuacién (modus operandi),
utilizados en el hurto de vehiculos.

Recopilara, clasificara, organizara y evaluara la informacién referente a los
delitos reportados e investigados relacionados con el fraude, el hurto de
vehiculos de motor, piezas y cualquier otra actividad ilicita relacionada.

Velara que los Directores de las Divisiones cumplan con las disposiciones
y directrices que controlan las operaciones relacionadas con el pago de
servicios confidenciales, asi como con la disposicion de jornales
devengados por agentes encubiertos o investigadores; y con la entrega,
custodia y disposicién de evidencia, conforme lo establece la Orden
General capitulo 100, seccién 119, titulada; Divisién de Asuntos
Confidenciales (Confidencial)

Procurara que las respectivas Divisiones cumplan con la responsabilidad
de entrar al sistema todas las querellas recibidas de vehiculos reportados
como hurtados, y mantendra un expediente por cada caso que entre al
Sistema de N.C.I.C.
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r. Mantener una estadistica actualizada de toda la informacién relacionada
con inteligencia criminal y crimen organizado en torno a vehiculos hurtados,
de modo que en todo momento se pueda tener un cuadro claro y real de la

magnitud del problema. De igual forma, canalizara esta informacion al
SAIC.

s. Velara que todo el personal del NIVH, cumpla con las disposiciones de las
leyes y providencias reglamentarias que apliquen, y en especial al control
del negocio ilicito de vehiculos y piezas hurtadas.

t. Procurara que se remitan los informes mensuales y anuales requeridos.

u. Peticionara todo traslado de conformidad con la Orden General Capitulo
300, Seccion 305 titulada: “Transacciones de Traslados del Sistema de
Rango”.

v. Realizara cualquier otra funcion que el Comisionado Auxiliar de
Investigaciones Criminales le encomiende.

2. Director Auxiliar del Negociado

El Negociado tendra un Director Auxiliar que sera designado por el Comisionado
Auxiliar previa autorizacién del Comisionado. Ostentara un rango no menor de
Capitan, sus responsabilidades y deberes seran las siguientes:

a.

b.

Sustituira al Director del Negociado en ausencia de éste.

Coordinara y evaluara la labor que integran las unidades del Negociado,
identificando los aspectos administrativos y operacionales.

Supervisara todo lo relacionado con el movimiento de personal, asi como de

la obtencion de materiales, equipo y transportacion oficial para que las labores
de los investigadores se realicen adecuadamente.

Desarrollara métodos de evaluacién y monitoreo continuo para medir la
productividad y eficiencia de todas las unidades de trabajo que corresponden
al Negociado, asi como la labor individual que realizan los agentes.

Tendra la obligacién continua de informar al Director, sobre la actividad
delictiva relacionada con las investigaciones en cursos y las estadisticas
diarias del crimen.

Supervisara y coordinara la labor administrativa que se realice en las Unidades
de trabajos que integren el Negociado.
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. Supervisara el uso y mantenimiento de los vehiculos oficiales asignados al

Negociado.

. Coordinara directamente con la SAEA, todo lo relacionado con cursos,

adiestramientos y seminarios a los que deba asistir el personal.

Verificara y mantendra al dia las estadisticas relacionadas con el hurto de
vehiculos.

Velara porque los supervisores del Negociado ejerzan en forma adecuada sus
funciones, y sera responsable de coordinar todos los esfuerzos en el campo
de la investigacion criminal relacionada con el hurto de vehiculos y piezas.

Realizara cualquier otra funcién que le sea encomendada por el Director del
Negociado.

3. Oficial Administrativo

MNPPR designado por el Director del Negociado de Investigaciones de Vehiculos
Hurtados, con un rango no menor de Teniente I, tendra los siguientes deberes y

responsabilidades:

a.

b.

Realizara toda la labor administrativa que se genere en el Negociado.

Controlara el uso del equipo y materiales asignados al Negociado de
conformidad por la Orden General Capitulo 200, Seccién 208, titulada: “Norma
para el Control de la Contabilidad de la Propiedad Publica en Uso de la Policia
de Puerto Rico” y/o cualquier Orden o Reglamentacion aplicable.

Mantendra el expediente operacional del personal de conformidad con la
Orden General 2010-10, titulada: “Normas y Procedimiento para la
Clasificacion, Archivo, Mantenimiento, Custodia, Uso y Control de los
Expedientes de los Empleados de la Policia de Puerto Rico”.

Procurara que el personal encargado de la recopilacién, clasificacion,
organizacion y evaluacién de las estadisticas mantengan los registros
actualizados.

Preparara, mantendra y custodiara los expedientes de todos los asuntos
atendidos por el personal del Negociado.

Coordinara y/o elaborara todos los informes mensuales, trimestrales,
cuatrimestrales, anuales y especiales que le sean requeridos.

Asesorara al personal de las Divisiones de trabajo en las mejores técnicas y
procedimientos administrativos que faciliten su funcionamiento.
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h.

Inspeccionara y orientara a los Directores de las Divisiones del Negociado,

relacionado con aspectos de administracion y cumplimiento con normativa del
Negociado.

Recibira, analizara y evaluard toda la informacion, datos estadisticos o
cualquier otro asunto que sea referido al Negociado y que requiera estudio
critico, asi como recomendacién al efecto. Una vez analizada la informacion,
sera referida por conducto del Director del Negociado a la unidad de trabajo
que necesita tal informacion para que le sirva de base en el desarrollo de sus
funciones.

Mantendra un registro de los adiestramientos o readiestramientos del personal
asignado al Negociado.

Coordinara a través del coordinador central del SAIC los adiestramientos o
readiestramientos del personal asignado al Negociado.

Recopilara toda la informacién que sea de utilizacién en la investigacion de
vehiculos hurtados.

. Realizara cualquier otra funcion que le encomiende el Director del Negociado

o el Auxiliar.

4. Coordinador de Servicio

Miembro del NPPR con un rango no menor de sargento designado por el Director
del NIVH. Tendra los siguientes deberes y responsabilidades:

a.

Solicitar clave de acceso, adiestramientos y/o readiestramiento al Coordinador
de Terminales del Negociado de Tecnologia y Comunicaciones (T.A.C.),
siguiendo los procedimientos establecidos en la Orden General capitulo 400,
seccidn 408 titulada: “Acceso a y Manejo a los Sistema de Informacion de
Justicia Criminal” y la Orden General capitulo 400, seccién 403 titulada:
“Normas para el Uso de los Sistemas Computarizados”, segtin sea requerido
por los Directores de las Divisiones de Investigaciones de Vehiculos Hurtados.

Velar en los casos que aplique se cancelen las claves de acceso del personal
segun dispone la Orden General 400-408 supra.

Realizar inspecciones aleatorias de los expedientes de transacciones en los
Sistemas de Informacién Criminal de las DIVH.
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5. Division de Inspeccion y Supervision de Subastas

Esta Division sera dirigida por un MNPPR con un rango no menor de Teniente ||

designado por el Director del NIVH. Tendrd los siguientes deberes vy
responsabilidades:

a.

g.

Planificar, organizar, dirigir y controlar en consulta con el Director del NIVH
todas las actividades relacionado con las Subastas de Vehiculo de Motor,
segun dispone la Ley 8 del 5 de agosto de 1987, seglin enmendada,
conocida como Ley para la Proteccién de la Propiedad Vehicular, el
Reglamento 3740 conocido como Reglamento y el Manual Operacional de
Inspecciones.

Asegurarse que todo vehiculo sujeto a inspeccién del NIVH cumpla con las
disposiciones del Reglamento 3740 titulado: “Normas y Procedimientos
para la Inspeccion de Vehiculos Comprados en Subastas”.

. Velar que los supervisores firmen los certificados ex parte segun dispone el

Manual Operacional de Inspecciones.

Determinar si un vehiculo accidentado pérdida total, es rehabilitable o no
rehabilitable. En estos casos el personal concernido debera cumplimentar
el formulario PPR-105.1 "Determinacién Preliminar de Pérdida Total
Constructiva” y procurara que se imponga gravamen de conformidad con el
Reglamento 8645, Reglamento para la Imposicién y Cancelacién de
Gravamenes bajo la Ley Numero 22 de vehiculos y Transito de Puerto Rico.

Levantara un acta sobre el proceso de determinacién preliminar en caso de
vehiculos asegurados y la referird al Departamento de Transportacién y
Obras Publicas, a tenor con lo dispuesto en Reglamento 4021 titulado:
‘Reglamento del Registro e Inventario de los Vehiculos de Motor” de 1989.

Realizar inspecciones aleatorias en las secciones de inspecciones de las
DIVH para asegurarse que cumplen con la reglamentacién aplicable.

Realizara cualquier otra funcién que le asigne el Director del Negociado.

6. Seccidén de Crimen Organizado y Asuntos Confidenciales a Nivel Central

Esta seccion respondera al NIVH. No obstante, en lo que respecta al proceso de
reclutamiento de agentes encubiertos, pago de confidentes y compra de evidencia
responderan a la Divisién de Asuntos Confidenciales del SAIC. Sera dirigida por
un miembro del NPPR con un rango no menor de sargento designado por el
Director del Negociado. Esta seccién se regird por la OG 100-119 titulada:
“Division de Asuntos Confidenciales”
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Investigara confidencialmente todo lo relacionado con las personas, entidades,
agencias, compafias o corporaciones privadas, que, mediante informacion
recibida, se haya determinado que participan en una u otra forma en el negocio
ilicito de trafico de vehiculos de motor y/o piezas.

Recopilara, clasificara y organizard informacién advenida, mediante
investigaciones confidenciales, sobre las actividades criminales implicadas en
el problema del hurto de vehiculos motor y/o piezas.

Diseminara la inteligencia criminal desarrollada con las otras unidades de
vehiculos hurtados y con el Centro de Recopilacién, Anélisis y Diseminacion
de Inteligencia Criminal (CRADIC).

Coordinara con agencias federales y estatales aquellos aspectos relacionados
al hurto de vehiculos y/o piezas.

Mantendra en coordinacién con la Divisién de Asuntos Confidenciales un
programa de reclutamiento continuo de agentes encubiertos.

Mantendra informado al Director del Negociado con todo lo relacionado a las
investigaciones realizadas.

Cumplira con las disposiciones de la Orden General Confidencial Capitulo 100,
Seccion 119, titulada: “Division de Asuntos Confidenciales”.

Peticionara a la Division de Asuntos Confidenciales la asignacién de agentes
encubiertos a las Divisiones mediante la entrega de un plan de trabajo (misién)

Brindara apoyo en transacciones de compra de evidencia efectuadas por las
diferentes Divisiones.

Coordinara todo el proceso de investigacién, seleccion y reclutamiento de
agente encubiertos.

Supervisara investigaciones encomendadas o llevadas a cabo a nivel central.

. Coordinara el recogido y entrega de pagos de agentes encubiertos adscritos a

este Negociado.

Llevara a cabo compra de equipo de grabacion y técnico para, llevar a cabo
trabajos confidenciales.

Realizara cualquier otra funcién que le asigne el Director del Negociado.
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7. Coordinador de Transportacion

El coordinador de Transportacion sera designado por el Director del NIVH. Tendra
los deberes y responsabilidades establecidas en la Orden General Capitulo 100.
Seccion 138, titulada: “Divisién de Transportacién”, el Reglamento Nim. 2595,
titulado: “Reglamento de la Flota de Gobierno de Puerto Rico” y cualquier otra
disposicion legal que aplique.

C. Deberes y Responsabilidades del personal adscrito a las Divisiones de
Investigaciones de Vehiculos Hurtados

1. Director de Division

Las Divisiones de Investigaciones de Vehiculos Hurtados seran dirigidas por un
miembro del NPPR con un rango no menor de Teniente Il designado por el
Director del Negociado. Tendran los siguientes deberes y responsabilidades:

a. Planificara, organizara, dirigird y controlara las funciones administrativas y
/ﬂi}/’ operacionales de la Divisiones.

b. Mantendran un sistema de evaluacion continua de las funciones que llevan a
cabo los MNPPR a su cargo.

c. Velaran que los MNPPR bajo su mando salvaguarden los derechos civiles

establecidos en la Constitucion de Puerto Rico y Estados Unidos, Leyes vy
Reglamentos aplicables.

d. Evaluaran los arrestos que se efectlien por el personal bajo su mando
mediante formulario PPR 615.8 titulado “Evaluacion de Arresto”, segun lo
establecido en la Orden General Capitulo 600, Seccion 615, titulada:
‘Autoridad para llevar a cabo Arresto y Citaciones” (en adelante OG 615).

e. Mantendran un expediente de arresto, registro y/o allanamiento de
conformidad con la OG 615 y la Orden General Capitulo 600, Seccién 612,
titulada: "Autoridad para llevar a cabo Registros y Allanamientos” (en adelante
0G 612).

f. Procuraran que los MNPPR adscritos a su division actGen conforme a los
adiestramientos o readiestramientos recibidos por SAEA.

g. Asistiran a las reuniones de personal (Staff) convocadas por el Comandante
del Area.

h. Asistiran a las reuniones del Consejo Vecinal del Area y las Reuniones
Abiertas de los Consejo de Interaccion Ciudadana en representacion del
Director de NIVH.
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Someteran semanal, quincenal y mensualmente los informes Estadisticos y
cualquier otro solicitado por el Director o el Auxiliar del NIVH.

Elaboraran e implementaran los Planes de Trabajo dirigidos a las
investigaciones relacionadas a individuos, grupos u organizaciones criminales
vinculadas al trafico ilegal de piezas y vehiculos de motor y cualquier otra
actividad ilicita relacionada.

Monitoreara el uso y el mantenimiento de vehiculos y equipos asignados a la
Divisién.

Efectuaran reuniones mensuales segln dispone la Orden General Capitulo
700, Seccion 704, titulada: “Reuniones Mensuales.

. Gestionaran el traslado del MNPPR que no cumpla con los requisitos

establecidos en esta Orden, presente una conducta impropia, violenta o
contraria a la Ley (Delitos Graves o Menos Graves); violaciones a los Derechos
Civiles; o si ocurrieren cualquier evento extraordinario que vaya en detrimento
de la integridad de la Division o del NPPR. Esta solicitud sera dirigida al
Director de NIVH.

Referiran a SARP cualquier conducta de un MNPPR, que incurra en conducta
impropia o viole alguna de las normas reglamentarias.

Solicitara por los conductos reglamentarios cubrir las plazas vacantes de
personal al Negociado de Recursos Humanos.

Mantendran estadisticas actualizadas relacionadas con la labor operacional
que realicen.

Coordinaran con otras unidades de trabajo de la Agencia y con las agencias
estatales o federales, aquellos asuntos que requieran una accioén concertada.

Evaluaran las necesidades de recursos humanos y/o equipo. Someteran
solicitudes o requisiciones a tales efectos.

Someteran los informes que se le requieran sobre labor realizada.

Supervisaran al personal bajo su jurisdiccion, a los fines que éstos cumplan
con las funciones que tienen asignadas, dentro del marco de la Ley.

Mantendrén informados a los Comandantes de Area, sobre las actividades que
se efectlien en su jurisdiccion, asi como al Director del Negociado.
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v. Se reuniran con los Comandantes de Area periédicamente para intercambiar
informacién y determinar sectores dentro de su jurisdiccién policiaca que
ameriten atencién.

w. Coordinardn con los Comandantes de Area, directores de precintos y/o
distritos la recuperacion de cualquier vehiculo de motor, para garantizar los
postulados de la investigacién.

X. Realizaran cualquier otra funcién que le asigne el Director del Negociado.

2. Directores Auxiliares

Sera un MNPPR con un rango no menor de Sargento designado por el Director
de la Division tendra los siguientes deberes y responsabilidades:

a. Sustituira al Director en ausencia de este en las funciones inherentes a su
puesto.

b. Coordinara y evaluara la labor de las Secciones que integran la Divisién,
identificando y atendiendo los aspectos administrativos y operacionales.

c. Ejercera supervision directa sobre los procesos de evaluacién e inspeccién
de las secciones investigativas y del personal del sistema de rango, a través
del monitoreo continuo de la productividad de los mismos.

d. Supervisara y coordinara la labor administrativa que se realice en las
secciones de trabajo que integran la Division.

e. Supervisara el proceso de inspeccién e inventario de la Division.

f. Custodiara los expedientes o documentos de la Division, previa autorizacion
del Director.

9. Realizara cualquier otra funcién que le sea encomendada por el Director.
3. Supervisores
Los supervisores tendran los siguientes deberes y responsabilidades:

a. Asignaran servicio al personal mediante el formulario PPR-373 titulado:
“Distribucién de Personal”.

b. Asignaran la querella de investigacion utilizando el formulario PPR-589
titulado: “Informe General de Querella”.
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Elaboraran los planes de trabajo utilizando el formulario PPR-615.7, titulado
"Plan para efectuar Arrestos, Aprehensiones, Registros y/o Allanamientos", de
conformidad con las ordenes generales 612 y 615. De igual forma, discutiran
el plan con el personal que ejecutara dicho Plan y se aseguraran que se
cumpla con el mismo.

. Velaran que toda evidencia ocupada se entregue antes de finalizar el turno de

trabajo y se procese de conformidad con la Orden General Capitulo 600,
Seccion 636 titulada: “Cuartos de Evidencia”, la Orden General 97-1, titulada:
“Normas y Procedimientos para la Implementacion de la Ley Num. 93 de 13
de julio de 1988, la Ley 119-2011, segun enmendada, conocida como Ley
Uniforme de Confiscaciones de 2011”, y el Reglamento Nam. 3739, conocido
como: “Normas y Procedimientos para Disponer de los Vehiculos Advenidos a
la Policia”, asi como cualquier otra norma aplicable.

Procuraran que las investigaciones criminales se efecttien dentro de un marco
de confidencialidad y diligentemente.

Cumpliran con la Orden General Capitulo 600, Seccién 621: titulada “Manejo
de los Informes de Incidentes o Servicios Policiacos (N.I.B.R.S)".

Notificaran por escrito al Director de la Divisién todo caso extraordinario que
genere, o pueda generar, interés publico.

. Procurara que el personal haga buen uso de las facilidades, los vehiculos

oficiales, equipo y cualquier otra propiedad de la policia.

Inspeccionaran diariamente visualmente que personal bajo su mando tenga su
arma de reglamento, municiones armas menos letales, chaleco a prueba de
balas, restricciones mecanicas, abrigo, utilizan la vestimenta segun establezca
la politica publica del NPPR, asi como la apariencia personal.

Realizaran las pruebas de arco semanalmente.

Supervisaran las pruebas de arco del personal bajo su mando segun dispone
la Orden General Capitulo 600, Seccién 602, titulada: “Dispositivo de Control
Eléctrico (DCE)”.

Cumplimentaran el formulario PPR-618.9, titulado “Registro de Entrada y
Salida de Armas Largas”. (cuando aplique)

. Verificaran que los vehiculos oficiales se entreguen en buenas condiciones.

. Orientaran al personal bajo su mando sobre las disposiciones generales

establecidas en el Formulario PPR-850 titulado: “Lista de Servicio”.
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0. Velaran que el personal bajo su mando asista a los adiestramientos y/o
readiestramientos.

p. Cumplir y velar que se cumpla con el “Reglamento Interno para la Prevencion
de Hostigamiento, Discrimen y Represalias de la Policia de Puerto Rico” y
cualquier otra norma legal aplicable.

q. Mantener al dia todas las certificaciones de los adiestramientos establecidos
por la Reforma Sostenible del NPPR.

r. Realizar cualquier otra funcién que le designe el Director de conformidad con
sus funciones.

4. Agentes investigadores

s

Los agentes investigadores de las Divisiones de Investigaciones de Vehiculos
Hurtados tendran que cumplir con los siguientes deberes y responsabilidades:

a. Mantener al dia todas las certificaciones de los adiestramientos establecidos
por la Reforma Sostenible del NPPR.

b. Tomaran servicio en la hora sefialada excepto cuando se indique lo contrario
por el supervisor inmediato o el Director. Ademas, cumplira con las normas
establecidas en la Orden General Capitulo 200 Seccién 203, titulada: “Normas
y Procedimientos para el Registros de Horas Trabajadas, las Licencias
disfrutadas, la Concesion de Disfrute de Dias Feriados y el Pago de Horas
Extras Trabajas”. De igual forma, sera responsable de verificar la lista de
servicio diariamente, para corroborar cambios que puedan surgir por
exigencias del servicio.

c. Informaran a su supervisor inmediato sobre ausencias por motivos de salud,
tan pronto le sea posible. Si se reporta por enfermedad, el certificado médico
sera requisito segun dispone la ley 8-2017 segin enmendada, conocida como
“Ley para Transformacion de los Recursos Humanos en el Gobierno de Puerto
Rico”. Una vez le sea solicitado, debera ser entregado en o antes de los cinco
(5) dias laborables de estar reportado enfermo. Una vez reportado por licencia
de enfermedad no se cambiara por otra licencia. De igual forma se incorporara
de una licencia en el turno de las 8:00 a.m. para recibir instrucciones con
relacion al servicio a prestar.

d. No podran utilizar vehiculos oficiales sin la autorizacion del supervisor

inmediato o el Director de la Division.

e. Se aseguraran de no dejar equipo de trabajo o propiedad del NPPR dentro de

los vehiculos (Ej. radio portatil, armas largas, municiones, chaleco entre otros).
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m.

Cumepliran con las normas de uso, conservacién y mantenimiento del equipo
de seguridad reglamentario asignado, segln dispone la Orden General
Capitulo 200, Seccion 204, titulada: “Normas y Procedimientos para la
Prevencion de Accidentes en el Trabajo”.

. Atenderan las querellas de forma profesional y diligente.

Prepararan un expediente por cada investigacion que realice.

Cumpliran con las disposiciones de la Ley Num. 22 del 22 de abril de 1998
conocida como Carta de Derecho Victimas del Crimen y Testigos de Delitos.

Garantizaran los derechos civiles de conformidad con la Constitucién de

Estados Unidos y Puerto Rico, asi como las leyes estatales y federales
aplicables, en toda intervencién que efectue.

Redactaran todos los formularios estadisticos conforme a la Orden General
Capitulo 600 Seccién 621, titulada: “Manejo de los Informes de Incidentes o
Servicios Policiacos (N.I.B.R.S)". Asi como los que establece la Orden General
Capitulo 600 Seccién 605, titulada: “Informe e Investigacion de Incidentes de
Uso de Fuerza de Miembros de la Policia de Puerto Rico”, y la Orden General
Capitulo 600, Seccion 612, titulada: “Autoridad de la Policia de Puerto Rico
para llevar a cabo Registros y Allanamientos”.

Cumpliran con las disposiciones de las Ordenes Generales 612 y 615
respectivamente.

Cumpliran con los siguientes términos, segln corresponda:

Cumpliran con los términos establecidos en el articulo 14 de la Ley 8 Ley
para la Proteccion Vehicular del 5 de agosto de 1987

Realizaran los tramites pertinentes para disponer de la propiedad segun
dispone la reglamentacion del NPPR y la Ley 119-2011 segln enmendada,
conocida como Ley Uniforme de Confiscaciones”, seglin enmendada.

Proveeran recibos escritos a las personas cuando se incaute alguna
propiedad, ya sea el formulario PPR-636.1 titulado: “Propiedad Ocupada”
o PPR-128, titulado: “Recibo de Entrada y Salida e Inventario de Vehiculo”,
segun corresponda.

Depositaran la evidencia ocupada en el cuarto de evidencia o solar segun
dispone la Orden General Capitulo 600, Seccion 636, titulada: “Cuartos de

Evidencia”, y las Reglas de Evidencia de Puerto Rico y el Reglamento
3739.
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vi.

Entrevistara a todo querellante o testigo en persona. El teléfono debera ser
utilizado solo cuando se haya agotado todas las gestiones dirigidas a
localizar y entrevistar personalmente las partes.

Realizaran cualquier otra funcion que el Director de la Division le
encomiende.

D. Secciones de las Divisiones de Investigaciones de Vehiculos Hurtados

1. Administracion

El personal asignado a la seccion de Administracion de las Divisiones tendra los
siguientes deberes y responsabilidades:

a.

Elaborar, mantener y custodiar los récords y los expedientes de todos los
asuntos atendidos por el personal de la Division.

Realizar todos los informes mensuales, trimestrales, cuatrimestrales, anuales
y especiales que le sean requeridos.

Realizara cualquier otra funcién administrativa que le encomiende el Director
de la Division.

2. Retén

a.

Atendera las llamadas telefonicas de conformidad a lo establecido en el
Protocolo de la Agencia para Contestar Llamadas Telefénicas del 16 de
septiembre de 2010.

Anotara toda informacién confidencial que se reciba en el Formulario PPR-785,
titulado: “Hoja de Recibo de Confidencias” y la tramitara inmediatamente al
supervisor.

Cumplimentara el Registro de Visitantes y PPR-877 titulado: “Registro

Visitantes Personas con Impedimentos”, de conformidad con la comunicacién
08-1-10-15-MMR.

. Cumplimentara la PPR-105.11 Solicitud de Inspeccion de Vehiculos en

Precintos, Divisiones y Unidades.
No permitira tertulias en el area de retén.
No podra hacer uso de equipos electrénicos no asignados por el NPPR tales

como pero no limitandose a computadoras portatiles, “tablets”, televisores,
reproductores de musica, video juegos, entre otros.
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Cumplira con las disposiciones de la Orden General Capitulo 300, Seccién
311, titulada: “Programa de Informacién Publica sobre Querellas vy
Reconocimientos”.

. Custodiara y certificara el Libro de Entrada y Salida, de conformidad con la

Orden General 80-11 titulada: “Normas y Procedimiento para el Uso y
Conservacién del Libro de Entrada y Salida de los Miembros de la PPR”.

No abandonaré su area de trabajo sin la autorizacion del supervisor inmediato.
Ademas, sera el custodio y encargado de toda la propiedad y evidencia
depositada o asignada a su area de trabajo.

Cumplira con la Orden General Capitulo 400, Seccién 403, titulada: “Normas
para el Uso de los Sistemas Computarizados”.

Mantendra la custodia del formulario PPR-545 titulado: “Récord de Traslado”
y no brindara datos personales por teléfono a ninguna persona, excepto al
supervisor o Director de la Division.

Notificara inmediatamente al supervisor cuando un miembro del NPPR se
reporte por licencia de enfermedad mediante llamada telefénica.

. Informara a su supervisor de cualquier situacién anormal que ocurra.

. Custodiara, organizard y mantendra limpio los documentos y/o libros

asignados. De igual manera, velara que el tablén de edictos contenga
solamente documentos oficiales autorizados.

Velara por el mantenimiento de la planta de emergencia en los casos que
aplique y notificara inmediatamente el Director de cualquier desperfecto.

No permitira ni autorizara a ningin miembro del NPPR o agente perteneciente
a ofra agencia, a verificar, examinar, fotocopiar o copiar informacién de
documentos o libros de control, sin antes estar debidamente autorizado por el
Director.

. No realizara ni permitira que se realicen llamadas de larga distancia o llamadas

a servicios prestados por compaiia telefénica, tales como 4-1-1, 5-1-1 o
cualquier otro. A menos que sean de caracter oficial y hayan sido autorizada
por el Director de la Division.

Mantendra un inventario perpetuo de la siguiente propiedad:
i. armas de fuego,

ii. radios portatiles,
ii. armas largas,
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S.

iv.  municiones,
v. llaves de vehiculos oficiales,
vi. libros de registros
vii.  cualquier otro articulo que le sea confiado para su custodia.

|zara y arriara las banderas de conformidad con la Orden General 81-5 titulada:
“Uso de las Banderas del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y Estados
Unidos”.

Mantendra la custodia de la llave del cuarto de armas (si aplica).

Estara a cargo de la celda y se regird por la Orden General Capitulo 600,
Seccion 631, titulada: “Ingreso y Egreso de las Celdas”.

. Vestira segun dispone la Directriz para el Cumplimiento Sobre el Uso del

Uniforme (OS-1-1-157), con su identificacion visible en todo momento, de
conformidad con la Orden General 2010-11, titulada: "Normas vy
Procedimientos para la Expedicién y Uso de Tarjetas de identificacion para
Empleados de la Policia de Puerto Rico" y en el articulo 1.17 de la Ley Nam.
20-2017, segun enmendada, conocida como "Ley del Departamento de
Seguridad Publica de Puerto Rico."

Portara su equipo reglamentario en todo momento.

Realizar cualquier otra funcién le designe el Director.

3. Encargado de Estadisticas / Informes Mensuales

El Director de la DIVH designara una persona para manejar las estadisticas.
Tendra los siguientes deberes y responsabilidades:

a. Enviara los informes de incidente utilizando el PPR-103 titulado: “Control de

Informes”

Preparara los datos estadisticos que se generen en la Divisién, asi como los

informes quincenales, mensuales, trimestrales y cualquier otro que se le
solicite.

Mantendrd actualizado diariamente el Mdédulo de “Registro de Vehiculos
Hurtados”.

. Realizara cualquier otra funcién que le sea encomendada por el Director de la

Division.
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4. Coordinador de Transportacion

El coordinador de Transportacién sera designado por el Director del NIVH. Tendra
las responsabilidades establecidas en la Orden General Capitulo 100. Seccion
138, titulada: “Divisién de Transportacién”, el Reglamento Num. 2595, titulado:
‘Reglamento de la Flota de Gobierno de Puerto Rico” y cualquier otra disposicion
legal que aplique

5. Seccion de Investigacion de Querellas

Esta seccion tendra la responsabilidad de investigar toda querella recibida de
hurto de auto y/o desaparecido, asi como las querellas de escalamiento donde
esté envuelta la apropiacion ilegal de un vehiculo de motor, que sean referidas
por los Distritos, Precintos o por encomienda del Director de la Divisién, en adicién
a los fraudes donde la propiedad adquirida sea vehiculos de motor. Esta seccién
sera supervisada por un sargento designado por el Director de la DIVH.

Esta seccion se regira por el Manual Operacional de Vehiculos Hurtados.

6. Seccion de Inspecciones

Esta seccion sera responsable de realizar las inspecciones de los vehiculos de
motor segun dispone la Ley 8 del 5 de agosto de 1987, segiin enmendada,
conocida como “Ley para la Protecciéon de la Propiedad Vehicular’, la ley 531-
2004, conocida como Ley para la proteccion de Vehiculo Pesado, el Reglamento
3740 conocido como “Reglamento del Registro e Inventario de los Vehiculos de
Motor” y la Orden General 97-1 titulada: Normas y Procedimientos para
implementar la Ley Uniforme de Confiscaciones.

Esta seccion se regira por el Manual Operacién de Vehiculos Hurtados.
8. Seccion de Crimen Organizado y Asuntos Confidenciales

Esta seccion sera responsable de investigar, todo lo relacionado con
organizaciones, grupos, personas, entidades, agencias, compafias o
corporaciones privadas que, mediante informacién recibida, se haya determinado
que participan en una u otra forma en el trafico ilegal de vehiculos de motor y/o
piezas. Asimismo, elaborara organigramas de organizaciones, grupos o individuos
identificados en la actividad criminal relacionado al trafico ilicito de vehiculos de
motor y/o piezas. Reclutara confidentes e informantes en armonia con la
Reglamentacion vigente. En coordinacién con la seccién de crimen organizado
del NIVH y la Division de Asuntos Confidenciales reclutara agentes encubiertos
de conformidad con la politica de la Agencia. Ademas, realizara las siguientes
funciones:

a. Informar al NIVH la inteligencia recopilada.
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b.

Mantendra un archivo de los allanamientos efectuados de conformidad con la
Orden General capitulo 600, seccién 612, titulada: Autoridad para Efectuar
Registros y/o Allanamientos”.

Mantendré expediente de las personas bajo investigacion por actividad
criminal en cumplimiento de las regulaciones federales y salvaguardando en
todo momento los derechos civiles de las personas investigadas.

. Mantendra informado en todo momento al Director de la Divisién sobre el

proceso de las investigaciones y de toda aquella informacién advenida a su
conocimiento sobre actividad criminal que afecte su jurisdiccion o cualquier
otra.

9. Seccion del Solar de Vehiculos Hurtados (cuando aplique)

La

seccion del solar tendra la responsabilidad de custodiar todo vehiculo y/o pieza

ocupado para investigacién conforme a la Ley 8 supra, la Ley 119-2011 supra, el

Reglamento 3739 conocido como y cualquier otra legislacion aplicable. El Director
de
/\fj-/ deberes y responsabilidades:

a.

b.

la DIVH designara una persona a cargo del Solar. Tendr4 los siguientes

Velara que sélo se deposite en el Solar de Vehiculos Hurtados propiedad o
evidencia de casos bajo investigacion policial relacionadas a investigaciones
propias del Negociado de Investigaciones de Vehiculos Hurtados.

Preparara un expediente de cada vehiculo y/o pieza que se ocupe para
investigacion. El mismo incluira:

i. PPR-128 y/o PPR 636.1
ii. Copiadel PPR 621.1 titulado: Informe de Incidente
i. PPR-105.16 Solicitud de Custodia de Vehiculo
iv. ~ PPR-105.5 Titulada: Hoja de Cotejo
v. Entre otros

Mantendra un registro electrénico y/o fisico de todos los vehiculos, piezas o
cualquier otra evidencia relacionada con la funcién del Negociado, que sea
depositada o removida del solar.

. Se asegurara que todo vehiculo, pieza o evidencia sea removida del solar tan

pronto haya cumplido el propésito legal por la cual fue depositada en éste.
Rendira un informe mensual al Director del Negociado a través de la cadena

de mando sobre la propiedad depositada y registrada, que incluira descripciéon
del vehiculo, nombre, placa y division de trabajo del agente investigador
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responsable del caso, nimero de querella, fecha de la ocupacién y el motivo
de la ocupacién.

f. Rendira cualquier otro informe que le requiera el Director de la Division.

g. Realizara cualquier otra funcion que le asigne el Director de la Divisién.

11.Seccion de Inspeccién de Talleres

La seccién de talleres tendra la responsabilidad de realizar las inspecciones
administrativas en negocios y/o establecimientos reglamentados por el Estado,
entre ellos, talleres de mecanica, talleres de hojalateria y pintura, Depésito de
chatarra, centros de acopio, establecimientos de alquiler de autos, concesionarios
de vehiculos de motor, centro de venta de piezas y/o accesorios, Negocio de
manufactura de llaves, entre otros. Ademas, tendra la siguientes deberes y
responsabilidades:

a. Mantener una base datos electronicas, sobre los establecimientos
inspeccionados.

b. Investigar todas las confidencias relacionadas con las operaciones ilicitas de
estos establecimientos.

c. Orientar sobre como prevenir el delito de apropiacion ilegal de vehiculos motor
y/o piezas, inscripcion, reasignacién de series de identificacién y requisitos de
exportacién entre otros.

d. Ofrecera charlas y conferencias en las comunidades, escuelas, universidades
y en cualquier entidad publica o privada que solicite, previa autorizacion del
Director de la Division.

e. Realizara planes de trabajos encaminados a estos fines.

12. Seccidon de Servicios Técnicos

El personal de Servicios Técnicos tendrd la responsabilidad de procesar la
evidencia en la escena del crimen. El personal asignado a esta seccion se regira
por la Orden General Capitulo 600, Seccion 606, titulada: "Fotografia Criminal y
por la Orden General 636. Realizara cualquier otra funciéon administrativa que le
encomiende el Director de la Division.

Médulo Registro de Vehiculos Hurtados y Recuperados

A. Clave de acceso
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El Director del Negociado de Vehiculos Hurtados, tendra la facultad de determinar
los niveles de acceso que tendra el personal. La solicitud de acceso al médulo sera
tramitada siguiendo los procesos establecidos en la Orden General Capitulo 400,
Seccion 403 titulada: Normas para el Uso de Sistemas Computarizados.

B. Deberes y Responsabilidades

1. Centro de Mando

a. Ingresar toda la informacién inicial respecto al hurto de vehiculo en cualquier
modalidad y a los vehiculos recuperados.

b. Informar a la DVH inmediatamente sobre la querella recibida de vehiculo
hurtado o recuperado.

2. Personal del Negociado de Vehiculos Hurtados y sus Divisiones
a. Ingresar y mantener actualizada el Registro de Informacién de querellas.
b. Preparar y enviar mediante correo electronico o cualquier otro medio
disponible, los informes que le sean requeridos.

c. Diariamente buscar, ingresar, editar y grabar toda la incidencia relacionada al
hurto y recuperacion de vehiculos de motor.

d. Al comenzar el turno verificara cualquier informacién disponible y/o incidentes
del turno nocturno y/o turnos posteriores.

IV. Proceso de Reclutamiento de Agentes Investigadores de NIVH:
A. Convocatoria
Los Directores de las DIVH solicitara al Director del NIVH |a necesidad de recursos
humanos en sus unidades de trabajo. El Director del NIVH solicitara al
Comisionado a través del Comisionado Auxiliar en Investigaciones Criminales una

convocatoria especial que establezca los requisitos para ingresar al NIVH.

B. Perfil Profesional

1. Para asumir las responsabilidades propias de las funciones y tareas del NIVH
y sus Divisiones, los aspirantes cumpliran con lo siguiente:

a. Tener conocimiento de derechos civiles, leyes, reglamentos y demas normas

inherentes a sus funciones como MNPPR e integrante de NIVH y sus
Divisiones.
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Tener conocimiento basico de vehiculos de motor.

Tener control de sus emociones entiéndase tener la capacidad para tolerar
las exigencias laborales, el estrés y las situaciones de tensién que puedan
presentarse.

Ser una persona objetiva y profesional en su trato con las personas.

Tener pensamiento critico y habilidad para la resolucién de problemas.

Ser un miembro integro y de excelente reputacion moral.

Tener disciplina y sentido de responsabilidad al realizar sus funciones.
Mostrar comprension y cortesia en el cumplimiento del deber.

Ser un buen observador.

Tener habilidades de comunicacién y de realizar entrevistas.

Ser capaz de interpretar y aplicar nueva informacién a una situacion.

Tener habilidades de gestion de tiempo.

. Habilidades en la redaccién de informes.

Habilidades analiticas.

Tener la capacidad de trabajar con comunidades diversas y actuar
imparcialmente.

Tener al menos tres (3) afios de experiencia policiaca previa, a partir de la
certificacion como agente.

Ser confiable y discreto en el manejo de informacién relacionada a las
operaciones de la Divisién, la cual se considera mayormente como
confidencial.

C. Proceso de Seleccion y Evaluacion

Fase |- Requisitos

Los candidatos a las NIVH y sus Divisiones Cumpliran con lo siguiente requisitos:

Adiestramientos: Haber cumplido con los siguientes adiestramientos:

Pagina 22 de 26



| Num. 105

| Titulo: Negociado de Investigaciones de Vehiculos Hurtados

Vi.

vii.

vii.

Reglas de Uso de Fuerza para Miembros de la PPR;

Dispositivo de Control Eléctrico (DCE);

Armas de Impacto;

Agentes Quimicos;

Arrestos y Citaciones;

Registros y Allanamientos;

Cédigo de Etica;

Minimo de veinte (20) horas de Etica, de conformidad con la
Ley Num. 1-2012, segin enmendada, conocida como “Ley Organica
de la Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico de 2011”:

i. Interaccién con Personas Transgénero y Transexuales;

J. Interaccién con Personas Extranjeras.

S@ ™0 o0 Ty

Solicitud de Traslado: Suministrar el PPR-305.1, conforme a la Orden
General Capitulo 300, Seccién 305, titulada: “Transacciones de Traslado
del Personal del Sistema de Rango” (0G-305).

Resume Profesional (De tener algin adiestramiento relacionado a
vehiculos hurtados, debe ser incluido).

Carta de Recomendacion: El supervisor inmediato del candidato redactara
una comunicacion dirigida a la Junta de Evaluacién, donde fundamentara
su recomendacion.

Evaluacion del Desempefio: Suministrar copia de las evaluaciones de
desempefio (PPR-816) que le hayan sido realizadas durante los ultimos
tres (3) afios. En esta evaluacion el candidato debera haber mostrado un
comportamiento en el trabajo excelente y unas destrezas operacionales
superiores.

Certificacion de la SARP vy la Oficina de Asuntos Legales: Esta certificacion
informara que el MNPPR no tenga pendiente o haya sido sancionado por
faltas que envuelvan depravacién moral, violencia doméstica, abuso
sexual, actos insubordinacién, mal uso o abuso de autoridad, fuerza
excesiva o violacion a derechos civiles.

Derechos Civiles: Tener aprobado un curso sobre Derechos Civiles

protegidos por la Constitucién de Puerto Rico y la de Estados Unidos,
suministrado por la SAEA.

Examen Médico: La Oficina Médica del NPPR y la Divisién de Psicologia,
respectivamente, proveeran certificacion donde informe que el solicitante
no posee limitaciones fisicas y/o emocionales, que le impidan realizar las
funciones inherentes al puesto que solicita.
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iX.

Cualquier otro requisito establecido en la convocatoria

Fase Il - Proceso de Analisis y Entrevista

1.
2

Investigacion de Campo realizada por la Oficina de Seguridad y Proteccién.

Entrevista: Toda entrevista realizada a candidato debe ser dirigida a
evaluar lo siguiente:

cooco

Habilidades de redaccion de informes.

Capacidad para interpretar y aplicar nueva informacion a una situacion.
Habilidad de comunicacion.

Conocimiento basico de vehiculos de motor.

El Comisionado Auxiliar en Investigaciones Criminales constituira un
comité de entrevista compuesto por las siguientes personas:

a.

C.

El

El Director del NIVH o su representante autorizado. Este sera el
presidente del Comité.

Tres (3) directores o sargento de cualquiera de las DIVH con no
menos de cinco (5) afios de experiencia en el NIVH.

Un representante del SAIC.

presidente del Comité tendra los siguientes deberes vy

responsabilidades:

®oo oo

Levantar un acta de las reuniones.

Disefiar la guia de preguntas y la rubrica de evaluacion.
Preparar la lista de candidatos en orden de puntuaciones.
Custodiar las actas y entrevista.

Coordinar reuniones trimestrales o segun sus necesidades.

D. Criterios de Permanencia en las Divisiones de Investigaciones de
Vehiculos Hurtados

Como parte del proceso de permanecia, todos los MNPPR pertenecientes al
NIVH y/o Divisiones de VH, deberan de cumplir con los siguientes requisitos
para poder ser retenidos en estas:

ool o

Liderato.
Actitud.

Desempefio operacional (ultimos tres (3) periodos)
Organizacion.
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Trabajo en equipo.

Toma de decisiones.

Apariencia y comportamiento.

Iniciativa demostrada.

. Responsabilidad.

10. Control de emociones.

11.Porcentaje de esclarecimiento (60% o mas)

12.Control de emociones.

13. Querellas administrativas.

14.Cumplir con los adiestramientos requeridos por la SAEA.

©®NO O,

Disposiciones Generales

A. Interpretacion

1.

Las palabras y frases utilizadas en esta Orden General, se interpretaran segun
el contexto y el significado sancionado por el uso comun y corriente.

2. Los términos usados en esta Orden, en el tiempo futuro incluyen también el

presente; los usados en el género masculino incluyen el femenino y el neutro,
salvo los casos en que tal interpretacion resulte absurda; el nimero singular
incluye el plural y el plural incluye el singular.

3. Siellenguaje empleado es susceptible de dos o mas interpretaciones, debe ser

interpretado para adelantar los propdsitos de esta Orden General y de la parte
seccidn o inciso particular objeto de interpretacion.

B. Cumplimiento

i

El Director del Negociado de investigaciones de Vehiculos Hurtados y sus
directores de divisiones velaran por el fiel cumplimiento de la Orden General
2003-30, titulada: "Normas y Procedimientos para la Imposicién y Cancelacién
de Gravamenes de Vehiculos Reportados como Hurtados o Desaparecidos".

. Toda comunicacion oficial interna en el NIVH sera dirigida a través del correo

electronico: vehiculoshurtados@policia.pr.gov. Su uso y manejo se regira por la
Orden General Capitulo 400, Seccion 403, titulada: “Normas para el Uso de los
Sistemas Computarizados”.

Toda querella de vehiculo desaparecido sera referida a la Division de
investigaciones de Vehiculos Hurtados del Area que corresponda. Esto, con el
objetivo de que evalten la misma e indiquen la accién a seguir conforme se
establece en la Ley NUm.8, supra, en las providencias reglamentarias que la
interpretan; y en la Orden General 2003-30 supra.

Pagina 25 de 26



| Num. 105 | Titulo: Negociado de Investigaciones de Vehiculos Hurtados l

4. Todo MNPPR tendra la obligacién de cumplir con las disposiciones de esta
Orden General y de informar a su supervisor inmediato o superior del sistema
de rango, sobre cualquier violacién a estas normas. Cualquier acto u omision
que viole las disposiciones de esta Orden General sera referido e investigado

por la Superintendencia Auxiliar de Responsabilidad Profesional a tenor con las
normas aplicables.

3. Los supervisores aseguraran el cumplimiento de esta Orden General, asi como
de que el personal a su cargo sea debidamente adiestrado en la misma. Aquel
MNPPR que incumpla con cualquier disposicién de esta Orden General estara

sujeto a sanciones disciplinarias, posibles cargos criminales y/o acciones civiles,
segun corresponda.

C. Derogacién

1. Esta Orden General deroga cualquier otra Orden, Normas, comunicacion verbal o
escrita o partes de las mismas que entren en conflictos con esta.

2. Si cualquier disposicién de esta Orden General fuese declarada nula o
inconstitucional por un Tribunal competente, tal declaracién no afectara o invalidara
las restantes disposiciones o partes de la misma, las cuales continuaran vigentes.

D. Vigencia

Esta orden entrara en vigor el ~3 des:«-f"\l" de 2019,
iy P

Henry EeTalera Riv%ra

Comijsionado
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